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Пояснительная записка. 

      Рабочая программа воспитания МАОУ СОШ № 64 (далее – Программа 

воспитания) разработана на основе нормативно-правовых документов: 

- Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской  

Федерации  на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 

2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 

годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 

2945-р);  

- Федеральный закон РФ от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений 

в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"  

- Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Пре-

зидента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400)                                                          

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 372 от 18 мая 2023 года 

«Об утверждении федеральной образовательной программы начального об-

щего образования»;                                                                                                      

 - Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 370 от 18 мая 2023 го-

да «Об утверждении федеральной образовательной программы основного 

общего образования»;                                                                                                             

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 371 от 18 мая 2023 года 

«Об утвеждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования»;                                                                                                                        

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 

2022 года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных 

основных общеобразовательных программ»;                                                                 

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 

г. «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные обра-

зовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания обуча-

ющихся»                                                                                                                               

- Письмо Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 

2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы 

воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобрен-

ной решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

     1.1. Программа воспитания основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

рабочими программами воспитания для образовательных организаций до-

школьного и среднего профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 
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воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личност-

ных результатов образования, определённых ФГОС; 

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществ-

ляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отно-

шений, социальными институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традицион-

ным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Предусматривает историческое просвещение, формирование россий-

ской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться 

системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятель-

ности на её основе в процессе реализации основных направлений воспита-

тельной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организа-

ционный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее со-

держание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответ-

ствии с особенностями образовательной организации: организационно-

правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных 

представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, 

учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребно-

сти обучающихся. 

     Приложением к Рабочей программе воспитания является Календарный 

план воспитательной работы МАОУ СОШ № 64, который формируется на 

каждый учебный год. 

    1. Целевой раздел. 

    Содержание воспитания обучающихся в МАОУ СОШ №  64 определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и цен-

ностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обуча-

ющихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 
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народов России. 

    Воспитательная деятельность в МАОУ СОШ №  64 планируется и осу-

ществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделя-

ющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуаль-

ными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в усло-

виях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Роди-

ны. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планиру-

ется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной по-

литики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

1.1 Цели и задачи воспитания обучающихся: 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – высо-

конравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимаю-

щий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за 

настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных тради-

циях многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с 

этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в 

сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе: развитие лично-

сти, создание условий для самоопределения и социализации на основе соци-

окультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, за-

кону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям мно-

гонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

  Начальное общее образование, основное общее образование: 

 развитие личности, создание условий для самоопределения и социали-

зации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и при-

нятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах челове-
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ка, семьи, общества и государства; 

 формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственно-

сти, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человека труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям мно-

гонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

    Среднее общее образование: 

 развитие личности, создание условий для самоопределения и социали-

зации на основе традиционных российских ценностей (жизни, достоинства, 

прав и свобод человека, патриотизма, гражданственности, служения Отече-

ству и ответственности за его судьбу, высоких нравственных идеалов, креп-

кой семьи, созидательного труда, приоритета, духовного над материальным, 

гуманизма, милосердия, справедливости, коллективизма, взаимопомощи и 

взаимоуважения, исторической памяти и преемственности поколений, един-

ства народов России
1
, а также принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства. 

Задачи воспитания обучающихся: 

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценно-

стей, традиций, которые выработало российское общество (социально значи-

мых знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, цен-

ностям, традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

    1.2 Личностные результаты освоения обучающимися образователь-

ных программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и лич-

ностному самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятель-

ности; 

                                                      
1
 Пункт 5 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, утверждённых Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г.№809 
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 сформированность внутренней позиции личности как особого цен-

ностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной 

деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

в соответствии с традиционными российскими социокультурными, истори-

ческими и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе пра-

вилами и нормами поведения, и способствуют процессам самопознания, са-

мовоспитания и саморазвития, развития внутренней позиции личности, пат-

риотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества и старшему поколению, закону и правопорядку, 

труду, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию 

и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

      Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, си-

стемно-деятельностного, личностно ориентированного подходов и с учетом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, сов-

местной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 

безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

      1.3 Направления воспитания. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной де-

ятельности образовательной организации по основным направлениям вос-

питания в соответствии с ФГОС (НОО, ООО, СОО) и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

 гражданское воспитание, формирование российской граждан-

ской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Фе-

дерации, к народу России как источнику власти в российском государстве и 

субъекту тысячелетней Российской государственности, изучение и уваже-

ние прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации (цере-

мония выноса (подъёма) флага РФ, исполнение Гимна РФ, курс «Разговоры 

о важном», календарные даты День народного единтства, День Конституции 

и др.); 

 патриотическое воспитание – воспитание любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России, форми-

рование общероссийской культурной идентичности (проведение об-

щешкольных ключевых дел к знаменательным датам: Дни воинской славы, 

День Победы и других, социально-значимые события в рамках проектов и 

акций: «От сердца к сердцу», «Нам мир завещано беречь», «Добрые пись-
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ма», «Подарок солдату» и др.); 

  духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе ду-

ховно- нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных ценно-

стей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справед-

ливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к стар-

шим, к памяти предков, их вере и культурным традициям (тематические му-

зейные и библиотечные уроки, тематические экскурсии в школьном музее и 

музеях города, экскурсионные семейные программы-путешествия по городу 

и уральскому краю, социально-значимые события в рамках проектов и ак-

ций: «От сердца к сердцу», «Нам мир завещано беречь», «Добрые письма», 

«Подарок солдату» и др.); 

   эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к луч-

шим образцам отечественного и мирового искусства (посещение музеев и 

театров города в рамках проекта «В театр всей семьёй», экскурсионные се-

мейные программы-путешествия по городу и уральскому краю, тематиче-

ское оформление к классным и общешкольным событиям, подготовка клас-

сных поздравлений и творческих подарков в офлайн и онлайн форматах и 

др.); 

 физическое воспитание: развитие физических способностей с учё-

том возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового 

образа жизни, эмоционального благополучия, личной и общественной без-

опасности, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях (деятельность Школьного спортивного клуба 

(ШСК) «Олимп», участие в спортивных соревнованиях разного уровня, 

проведение Дней здоровья, тематических перемен и др.); 

 трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящим-

ся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продук-

тивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достиже-

ние выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности (ор-

ганизация дежурства в классных коллективах и в школе, события в рамках 

акций и проектов «День чистоты», «Я здесь живу», «Лето на «5»!»); 

 экологическое воспитание: формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны и защиты окружающей среды (участие в экологических акциях 
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р а з н о г о  у р о в н я  «Крышки для малышки», «Внимание, батарейка!», 

«Бумаге – вторую жизнь и др.); 

 познавательное направление воспитания: стремление к по-

знанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и потребностей. 

(участие в научно-практических конференциях, олимпиадах, конкурсах и 

фестивалях науки и творчества, игры «Что? Где? Когда?» школьный и го-

родской уровень и др.). 

На каждом уровне воспитания выделяются свои целевые приоритеты. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального об-

щего  образования: 

Гражданско-патриотическое воспитание. 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 
Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, 

расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентич-

ность, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 
Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему 

своей малой родины, родного края, своего народа, российского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и 

обязанностях, ответственности в обществе и государстве. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. 
Духовно-нравственное воспитание. 

Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индиви-

дуальность и достоинство каждого человека. Умеющий анализировать свои 

и чужие поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, давать 

нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим людям. 
Понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом 
личных усилий человека, проявляющий готовность к сознательному само-
ограничению. Владеющий первоначальными навыками общения с людь-
ми разных народов, вероисповеданий. 
Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские тра-

диционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принад-

лежности). 

Сознающий и принимающий свой половую принадлежность, соответству-

ющие ему психологические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии 
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языкового и культурного пространства России, о языке как основе нацио-

нального самосознания. 

Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и родному 

языкам, литературе. Знающий и соблюдающий основные правила этикета в 

обществе. 
Эстетическое воспитание. 
Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприимчи-
вость к разным видам искусства, творчеству своего народа, других народов 
России. Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах худо-
жественной деятельности, искусства. Способный воспринимать и чувство-
вать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей. 
Физическое воспитание. 
Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и дру-
гих людей образа жизни, в том числе в иформационной среде. Ориентиро-
ванный на физическое развитие, занятия спортом. Бережно относящийся к 
физическому здоровью и душевному состоянию своему и других людей. 
Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, без-
опасного поведения в быту, природе, обществе. 
Трудовое воспитание. 
Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, об-
щества и государства. Проявляющий уважение к труду, людям труда, от-
ветственное потребление и бережное отношение к результатам своего тру-
да и других людей, прошлых поколений. Выражающий желание участво-
вать в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятель-
ности. 
Проявляющий интерес к разным профессиям. 
Экологическое воспитание. 
Понимающий зависимость   жизни   людей   от   природы,   ценность   при-
роды, 
окружающей среды.Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, 
неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым суще-
ствам. 
Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны приро-
ды, окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответствии с 
экологическими нормами. 
Познавательное воспитание. 
Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, лю-
бознательность и самостоятельность в познании.Обладающий первоначаль-
ными представлениями о природных и социальных объектах как компонен-
тах единого мира, многообразии объектов и явлений природы, о связи мира 
живой и неживой природы, о науке, научном знании, научной картине мира. 
Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных об-
ластях. 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного об-

щего образования 

Гражданское воспитание. 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в 
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поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, в совре-
менном мировом сообществе. Проявляющий уважение, ценностное отноше-
ние к государственным символам России, праздникам, традициям народа 
России. 
Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, настоящему 
и будущему народам России, тысячелетней истории российской государ-
ственности. Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражда-
нина России, реализации своих гражданских прав и свобод. 
Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в 
разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной 
(добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.). 
Принимающий участие в жизни школы (в том числе самоуправление), мест-
ного сообщества, родного края. Выражающий неприятие любой дискримина-
ции граждан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 
Патриотическое воспитание 
Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его 
традиции, культуру. Проявляющий уважение, ценностное отношение к исто-
рическому и культурному наследию своего и других народов России, симво-
лам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной 
стране. Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, 
свою общероссийскую культурную идентичность. 
Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры своего 
народа, своего края, других народов России, Российской Федерации. 
Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих зем-
ляков, жителей своего края, народа России, героев и защитников Отечества в 
прошлом и современности. Знающий и уважающий достижения нашей об-
щей Родины – России в науке, искусстве, спорте, технологиях. 
Духовно-нравственное воспитание. 
Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры своего 
народа, других народов России. Выражающий готовность оценивать свое по-
ведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традици-
онных российских духовно- нравственных, социокультурных ценностей и 
норм с учетом осознания последствий поступков. Ориентированный на тра-
диционные духовные ценности и моральные нормы народов России, россий-
ского общества в ситуациях нравственного выбора. 
Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных поступков, по-
ведения, противоречащих традиционным в России ценностям и нормам. 
Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях индивиду-
ального и общественного пространства. Понимающий ценность межрелиги-
озного, межнационального согласия людей, граждан, народов в России, уме-
ющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 
Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и ценно-
стям народов России, религиозным чувствам сограждан.  Проявляющий ува-
жение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, инсти-
туту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 
воспитания детей. 
Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы культурного 
наследия народов России и человечества; испытывающий чувство уважения 
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к русскому и родному языку, литературе, культурному наследию многонаци-
онального народа России 
Эстетическое воспитание. 
Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его 
эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение 
людей. Знающий и уважающий художественное творчество своего и других 
народов, понимающий его значение в культуре. 
Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации 
и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 
ценностей, традиций в искусстве. 
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художествен-
ного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве. 
Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, художе-
ственном творчестве. 
Физическое воспитание. 
Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в обществе, 
значение личных усилий человека в сохранении здоровья своего и других 
людей, близких. Выражающий  установку на   здоровый образ   жизни (здо-
ровое   питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный ре-
жим занятий и отдыха, регулярная физическая активность). 
Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных привычек (упо-
требление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда для физическо-
го и психического здоровья. Знающий и соблюдающий правила безопасно-
сти, в том числе безопасного поведения в информационной, интернет-среде. 
Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся социаль-
ным, информационным и природным условиям, в том числе осмысливая соб-
ственный опыт и выстраивая дальнейшие цели. 
Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, стремящийся 
управлять собственным эмоциональным состоянием. Обладающий первона-
чальными навыками рефлексии физического состояния своего и других лю-
дей, готовый оказывать первую помощь себе и другим людям. 
Трудовое воспитание. 
Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей. 
Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, 
задач (в семье, школе, своей местности) технологической и социальной 
направленности, способный инициировать, планировать и выполнять такого 
рода деятельность. 
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда раз-
личного рода на основе изучаемых предметных знаний. Сознающий важ-
ность обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протя-
жении жизни для успешной профессиональной самореализации в обществе. 
Понимающий необходимость человека адаптироваться в профессиональной 
среде в условиях современного технологического развития, выражающий го-
товность к такой адаптации. 
Понимающий необходимость осознанного выбора и построения индивиду-
альной траектории образования и жизненных планов получения 
профессии, трудовой деятельности с учетом личных и общественных интере-
сов и потребностей. 
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Экологическое воспитание. 
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 
для решения задач в области охраны окружающей среды, планирования сво-
их поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды. 
Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей
 их решения, значение экологической культуры в современном мире. 
Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей 
среде. 
Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и потребителя в 
условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 
Выражающий готовность к участию в практической дея-
тельности  экологической, природоохранной направленностей. 
Познавательное воспитание. 
Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 
учетом индивидуальных способностей, достижений. 
Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о зако-
номерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека 
с природной и социальной средой. 
Развивающий личные навыки использования различных средств познания, 
накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 
информационной, цифровой среде). 
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 
опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, первона-
чальные навыки исследовательской деятельности. 
Целевые ориентиры  результатов воспитания на уровне 
среднего общего образования. 
Гражданское воспитание. 
Осознанно выражающий свою российскую гражданскую идентичность в 
поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, совре-
менном мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России 
как источником власти и субъектом тысячелетней российской государ-
ственности, с Российским государством, ответственность за развитие стра-
ны, российской государственности в настоящем и будущем. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 
отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского госу-
дарства, сохранять и защищать историческую правду о Российском госу-
дарстве в прошлом и в современности. 
Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения за-
кона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и 
культурному наследию России. Осознанно и деятельно выражающий 
неприятие любой дискриминации в обществе по социальным, националь-
ным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терро-
ризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 
Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности 
(школьном самоуправлении, добровольчестве, экологических, природо-
охранных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, 
программах). 
Патриотическое воспитание. 
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Выражающий свою этнокультурную идентичность, демонстрирую-
щий 
приверженность к родной культуре на основе любви к своему народу, зна-
ния его истории и культуры. 
Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, дея-
тельно выражающий чувство причастности к многонациональному народу 
России, к Российскому Отечеству, свою общероссийскую культурную иден-
тичность. 
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и куль-
турному наследию своего и других народов России, к национальным симво-
лам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной 
стране – России. 
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 
поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссий-
ской культурной идентичности. 
Духовно-нравственное воспитание. 
Проявляющий    приверженность     традиционным     духовно-
нравственным 
ценностям, культуре народов России (с учетом мировоззренческого, нацио-
нального, религиозного самоопределения семьи, личного самоопределения). 
Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и по-
ступки других людей с позиций традиционных российских духовно- нрав-
ственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания послед-
ствий поступков. 
Сознающий и деятельно выражающий понимание ценности каждой челове-
ческой личности, свободы мировоззренческого выбора, самоопределения, 
отношения к религии и религиозной принадлежности человека. 
Демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных 
групп, традиционных религий народов России, национальному достоинству, 
религиозным убеждениям с учетом соблюдения конституционных прав и 
свобод всех граждан. 
Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, меж-
национального согласия людей, граждан, народов в России. Способный ве-
сти диалог с людьми разных национальностей, религиозной принадлежно-
сти, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудни-
чать для их достижения. 
Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи на основе 
российских традиционных семейных ценностей, понимании брака как союза 
мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в ней де-
тей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 
Обладающий сформированными представлениями о роли русского и родно-
го языков, литературы в жизни человека, народа, общества, Российского 
государства, их значении в духовно-нравственной культуре народа России, 
мировой культуре. Демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как 
средству познания отечественной и мировой культуры. 

Эстетическое воспитание. 

Знающий и уважающий художественное творчество своего народа, других 
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народов, понимающий его значение в культуре. 

Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание эмоцио-

нального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и пове-

дение людей. 

Сознающий и деятельно проявляющий понимание художественной культуры 

как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, зна-

чение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве с учетом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художествен-

ного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Физическое воспитание. 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укрепле-

нии своего здоровья, здоровья других людей. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое пи-

тание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая актив-

ность), стремление к физическому самосовершенствованию, соблюдающий и 

пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных для физиче-

ского и психического здоровья привычек, поведения (употребление алкоголя, 

наркотиков, курение, игровая и иные зависимости, деструктивное поведение 

в обществе и цифровой среде). 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Развивающий свои способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся социальным, информацион-

ным и природным условиям. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего физического и психологиче-

ского состояния, состояния окружающих людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

готовность и умения оказывать первую помощь себе и другим людям. 

Трудовое воспитание. 

Уважающий труд, результаты труда, трудовую собственность, материальные 

ресурсы и средства свои и других людей, трудовые и профессиональные до-

стижения своих земляков, их социально значимый вклад в развитие своего 

поселения, края, страны. 

Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к честному 

труду. Участвующий практически в социально значимой трудовой деятель-

ности разного вида в семье, школе, своей местности, в том числе оплачивае-

мом труде в каникулярные периоды, с учетом соблюдения норм трудового 

законодательства. 

Способный к   творческой   созидательной   социально   значимой   трудовой 
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деятельности в различных социально-трудовых ролях, в том числе предпри-

нимательской деятельности в условиях самозанятости или наемного труда. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. 

Выражающий осознанную готовность получения профессионального образо-

вания, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в инфор-

мационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться 

в современном обществе. 

Экологическое воспитание. 

Выражающий и демонстрирующий сформированность эко-

логической культуры на основе понимания влияния социально-

экономических процессов на окружающую природную среду. 

Применяющий знания социальных и естественных наук для решения задач 

по охране окружающей среды. Выражающий деятельное неприятие дей-

ствий, приносящих вред природе, окружающей среде. 

Знающий и применяющий умения разумного, бережливого 

природопользования в быту, в общественном пространстве. Имеющий и 

развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении други-

ми людьми. 

Познавательное воспитание. 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учетом своих способностей, достижений. 

Обладающий представлением о научной картине мира с учетом современных 

достижений науки и техники, достоверной научной информации, открытиях 

мировой и отечественной науки. 

Выражающий навыки аргументированной критики антинаучных представле-

ний, идей, концепций, навыки критического мышления. Сознающий и аргу-

ментированно выражающий понимание значения науки, научных достиже-

ний в жизни российского общества, в обеспечении его безопасности, в гума-

нитарном, социально-экономическом развитии России в современном мире. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и системати-

зации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной об-

ластях познания, исследовательской деятельности. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных 

с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирова-

ния других составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему 

педагогическим работникам, работающим с обучающимися конкретной воз-

растной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внима-

ние. 
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        2. Содержательный раздел. 

        2.1. Уклад общеобразовательной организации. 

МАОУ СОШ № 64 расположена на ул. Громова,138а, в экологически чистом 

микрорайоне «Юго-Западный» города Екатеринбурга. Население микрорай-

она разнообразно по социальному составу, культурному уровню, образова-

тельным потребностям. 

Неоднородный состав обучающихся и современные требования к образова-

нию обусловили переход школы на личностный и системно - деятельностный 

подходы в обучении и воспитании, создание условий для  социализации обу-

чающихся. 

В основе деятельности МАОУ СОШ № 64 - ориентация на индивидуализа-

цию обучения, на создание «Школы успеха для всех» субъектов образова-

тельной деятельности. 

МАОУ СОШ № 64 работает в двухсменном режиме. Численность обучаю-

щихся  - 1294 человека. Есть обучающиеся, имеющие особые образователь-

ные потребности, дети с ОВЗ, дети-мигранты, учащиеся, находящиеся в 

трудной жизненной ситуации. В школе трудится стабильный, творческий пе-

дагогический коллектив.  Семь учителей – выпускники школы № 64. 

Созданы необходимые условия для обучения и воспитания детей: учебные 

кабинеты и кабинеты дополнительного образования оснащены современным 

учебным оборудованием, обеспечены компьютерной техникой и доступом в 

сеть интернет, оборудованы кабинеты специалистов для проведения разви-

вающих и коррекционных занятий, имеется несколько спортивных залов. 

Необходимые меры доступности и безопасности обеспечены в соответствии 

с нормативными требованиями. Важной задачей воспитания учащихся было 

и остаётся воспитание духовности, патриотизма, привычки к здоровому об-

разу жизни и безопасному поведению, умению отвечать за свои поступки, 

знать «что такое хорошо и что такое плохо». 

Сильные стороны системы воспитания и традиции МАОУ СОШ № 64: 

1. Сформирована система школьного самоуправления. Реализовать свой 

творческий, интеллектуальный потенциал обучающиеся могут в детских об-

щественных организациях: Совет обучающихся «АКЦЕНТ», школьное науч-

ное общество «Эврика», а так же в интеллектуальном клубе «Что? Где? Ко-

гда?». Школа является базой для проведения олимпиад, конкурсов, фестива-

лей районного, городского, всероссийского уровней. С 2022 года в школе 

введена должность советника директора по воспитанию. Учащиеся активно 

вовлекаются в общественно-полезную деятельность проектов и акций 

«РДДМ», «Орлята России». 
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2. Реализуются программы курсов внеурочной деятельности и программы 

дополнительного образования обучающихся в соответствии с запросом роди-

телей, законных представителей. Система дополнительного образования в 

школе представлена широким спектром кружков, секций, создающим необ-

ходимые условия для развития и самореализации способностей и талантов 

обучающихся по разным направленностям: школьная газета «Школьные но-

вости», «Объектив», «Школьный музей «Рудник»; «Фольклорный ансамбль», 

«Хореография», «Народное творчество», «Вокальный ансамбль», «Школа 

развития», «Игра на фортепиано», «Тренажёрный зал», «Развитие речи». В 

рамках  школьного спортивного клуба «Олимп» обучающиеся реализуют 

спортивные способности. 

3. Осуществляется социализация детей, в том числе с ОВЗ, в условиях 

развития школы и через систему традиционных событий, в рамках проекта 

«Содружество 64» (подпроекты: «Я здесь живу» (экологические субботники, 

трудовая практика) «От сердца к сердцу» (шефская деятельность), «Нам мир 

завещано беречь», «В театр - всей семьёй», , «Лето на «5»!»). Основные фор-

мы социализирующего досуга: познавательно-развлекательные программы, 

традиционные массовые праздники, концерты, спектакли, творческие кон-

курсы и фестивали, выставки, экскурсии и др. 

4. Взаимодействие с социальными партнёрами. МАОУ СОШ № 64, в 

рамках образовательных проектов и программ, активно взаимодействует с 

внешкольными организациями, среди которых: МБУ ДО Дом детского твор-

чества Ленинского района, ГДТДиМ «Одарённость и технологии», МБУ 

«Диалог», Клубы по месту жительства «Гелиос», «Витязь», «Тимуровец», 

МБДОУ детские сады № 37,195,496, Свердловская областная межнациональ-

ная библиотека и Свердловская областная библиотека для детей и молодёжи 

им. В.П. Крапивина, ВУЗы и ССУЗы города, МАУК ДО Детская музыкаль-

ная школа №11 им. М.А.Балакирева, МАУК КДЦ «Дружба» и другие.  

Традиция сотрудничества – основная и полностью оправдывающая себя воз-

можность для творческого, спортивного, интеллектуального и социального 

развития обучающихся. При таком сотрудничестве границы школьной тер-

ритории становятся шире, расширяется спектр «дела по душе» для всех же-

лающих, как на бесплатной, так и на платной основе; позволяет привлечь 

всех желающих к занятиями в объединениях дополнительного образования, 

которое социально востребовано, усиливает вариативную составляющую 

общего образования и помогает обучающимся в самоопределении, обеспечи-

вает условия для формирования лидерских качеств, формирования социаль-

ных компетенций. Творческие детские коллективы – победители и призёры 

фестивалей и конкурсов разного уровня. Ансамбли педагогов «Авагард» и 
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«Красота» - неоднократные Лауреаты городского фестиваля «Большая пере-

мена». 

5. Организована работа Совета профилактики с детьми и семьями 

«группы риска». 

6. Создана система по пропаганде здорового и безопасного образа жизни 

(спортивные мероприятия, эстафеты, проведение Дней здоровья, реализация 

программы ШСК «Олимп», программ профильных отрядов «ЮИД», «ДЮП). 

7. Организована работа Совета родителей школы, Совета по питанию, 

Совета по контролю за организацией школьного питания. Родители учащих-

ся активно привлекаются к школьным событиям, а так же событиям разного 

уровня (мастер-классы, собрания, консультации специалистов и др.). 

8. В школе сложилась система проведения тематических классных часов. 

Темы планируются на каждую четверть и учитывают календарные даты, 

профориентацию, профилактику дорожной и пожарной безопасности, здоро-

вого питания, болезней, зависимостей и др., что позволяет сделать комплекс-

ным процесс воспитания, в том числе через единое информирование учащих-

ся.  

9. Информирование о важных событиях размещается на официальной 

странице ВКонтакте, сайте школы. Обратная связь организована через элек-

тронный журнал, сайт МАОУ СОШ № 64. 

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, ре-

ализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, ор-

ганизационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

В настоящее время в обществе пришло понимание, что без возрождения ду-

ховности, как основы воспитания, невозможно процветание и дальнейшее 

развитие России. В 2024 году МАОУ СОШ № 64 будет отмечать 50-летний 

юбилей. Школьный музей бережно хранит уникальную историю школы, вы-

пускников, педагогического коллектива.  

     Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный 

процесс в школе, являются педагоги, квалифицированные специалисты, со-

провождающие все категории обучающихся: 

- высококвалифицированный коллектив, способный замотивировать 

учащихся на высокие достижения в учебной, спортивной, творческой и соци-

альной деятельностях; 

- специалисты социально-психологической службы школы, обеспечи-

вающие педагогическую поддержку особым категориям обучающихся; 

- педагоги дополнительного образования, организующие взаимодей-

ствие с обучающимися во внеурочное время, оказывающих педагогическую 

поддержку в самореализации и саморазвитии школьников;  
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- советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

организациями, грамотно координирующий работу с обучающимися различ-

ных школьных объединений, собственным примером демонстрирующий ак-

тивную гражданскую позицию.  

      В воспитательной системе МАОУ СОШ № 64 определены «точки роста»: 

1. Повышение мотивации обучающихся на участие в социально- зна-

чимых событиях, в том числе учащихся с ОВЗ, учащихся «группы риска». 

2. Совершенствование традиционных и инновационных форм взаимо-

действия как классного коллектива, так и разновозрастного коллектива уча-

щихся школы в сотрудничестве со взрослыми: педагогами и  родителями. 

Процесс воспитания в МАОУ СОШ № 64 ориентирован на интеграцию 

урочной и внеурочной деятельности, дополнительного образования, создание 

событийного пространства в детско-взрослой среде. В школе сложилась си-

стема традиционных школьных событий, в которую включены обучающиеся, 

их семьи, педагогические работники, социальные партнеры. Создаются усло-

вия для определения роли ребёнка (от пассивного наблюдателя до организа-

тора) в совместных социально-значимых событиях. Педагоги школы ориен-

тированы на формирование коллектива в рамках школьных классов, детских 

объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских вза-

имоотношений, а так же коллектива родителей, привлечения их к совместной 

классной и школьной деятельности. 

3.         Эффективное взаимодействие школы и внешкольных учреждений по 

вопросам профориентации и профилактики правонарушений среди несовер-

шеннолетних.  

Пути достижения результатов: 

1.  Привлечение родительской общественности к планированию, организа-

ции, проведению воспитательных событий и воспитательных дел, а также их 

анализу. 

2. Внедрение нестандартных форм организации внеурочной совместной дея-

тельности детей и взрослых,  родительских собраний и индивидуальных 

встреч с родителями, выработка единых требований к обучающимся. 

5. Реализация мер поддержки и привлечения обучающихся для участия в 

олимпиадах, фестивалях, конкурсах. 

6. Привлечение к организации воспитательных событий ресурсы внешколь-

ных организаций. 

     2.2.    Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

     Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены 

по модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание воспитательной 
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работы в рамках определенного направления деятельности в школе. Каждый 

из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, 

средствами, возможностями воспитания. 

        Воспитательная работа МАОУ СОШ № 64 представлена инвариативны-

ми (основными) модулями: «Урочная деятельность», «Внеурочная деятель-

ность», «Классное руководство», «Основные школьные дела», «Внешколь-

ные мероприятия», «Организация предметно-пространственной среды», 

«Взаимодействие с родителями (законными представителями)», «Само-

управление», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», 

«Профориентация». А также в рамках дополнительного (вариативного) мо-

дуля «Детские общественные объединения». 

        Модуль «Урочная деятельность». 

        Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 

предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содер-

жания учебных предметов для формирования у обучающихся российских 

традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, рос-

сийского исторического сознания на основе исторического просвещения; 

подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в 

определении воспитательных задач уроков, занятий; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом воспита-

тельной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реа-

лизацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучае-

мых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуаль-

ных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискус-

сий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диало-
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га; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в ко-

манде, способствует развитию критического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогическими работниками, соответствую-

щие укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы; 

 организацию наставничества мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значи-

мый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обу-

чающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проек-

тов воспитательной направленности. 

      Модуль «Внеурочная деятельность». 

      Внеурочная деятельность обучающихся реализуется в различных формах 

(кружки, спортивные секции, клубы, студии) и осуществляется через форми-

рование детско-взрослых объединений, вовлечение школьников в интерес-

ную и полезную деятельность с целью самореализации, приобретения соци-

ально значимых знаний, а также личностного развития. 

     Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в 

рамках выбранных ими курсов, занятий: 

-    курс «Разговор о важном» (1-11 класы), направлен на формирование соот-

ветствующей внутренней позиции личности школьника, необходимый ему 

для конструктивного и ответственного поведения в обществе; 

-   курс «Россия- мои горизонты» (6-11 классы), направлен на профориента-

цию школьников знакомиться с различными профессиями, узнавать о дости-

жениях России в области науки и технологий, о современном рынке труда, 

перспективных профессиях и специальностях. Курс введен в рамках реализа-

ции единой модели профессиональной ориентации (профориентационного 

минимума). 

Курсы внеурочной деятельности  организованы по разным направлениям и 

охватывают все сферы развития учащихся. Содержание программ внеуроч-

ной деятельности, формируется с учётом пожеланий обучающихся и их ро-

дителей (законных представителей). 

Различные формы этих занятий: проектная и исследовательская деятель-

ность, экскурсии, кружки, школьные научные общества, олимпиады, 

интеллектуальные марафоны, общественно – полезная практика, соревнова-

ния и другие. 
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Данные занятия проводятся по выбору обучающихся и их родителей в 

результате изучения образовательных потребностей. Все программы 

внеурочной деятельности реализуются педагогами школы. Место проведения 

всех занятий – МАОУ СОШ № 64. 

Ресурсом организации внеурочной деятельности является дополнительное 

образование обучающихся и реализуется в рамках программ ДООП по 

направленностям: художественная («Фольклорный ансамбль», «Хореогра-

фия», «Народное творчество», «Вокальный ансамбль»), туристко-

краеведческая  (школьный музей «Рудник»), социально-педагогическая 

(Школьная газета «School News 64», «Объектив»). 

Ресурсом организации внеурочной деятельности каждого учащегося 

МАОУ СОШ № 64 являются: 

1. Курсы внеурочной деятельности. 

2. Организационное обеспечение учебно-познавательной деятельности: 

занятость учащихся в системе дополнительного образования на базе школы и 

вне школы по разным направлениям; организация ученической научной 

деятельности занятость учащихся в Школьном научном обществе «Эврика» 

(участие в олимпиадах, предметных неделях, Дне науки, конкурсе «Ученик 

года» и др.). 

3. Воспитательные, мероприятия в рамках проекта «Содружество 64»: уча-

стие учащихся в традиционных школьных событиях, согласно плана воспи-

тательной и профилактической работы: «День знаний», «День Учителя», 

День Матери» и других. Подпроекты духовно- нравственной и гражданско-

патриотической направленности: «От сердца к сердцу», «Нам мир завещано 

беречь», «В театр - всей семьёй»,«Лето на «5»!»; занятость учащихся в доб-

ровольных школьных организациях: «Совет Друзей» (календарные праздни-

ки, тематические перемены, акции и др.); проведение единых тематических 

классных часов, посвящённых календарным событиям, значимым датам и др. 

участие учащихся в мероприятиях школьной программы воспитания культу-

ры питания «Здоровому питанию - достойное внимание», федеральной 

программы «Разговор о правильном питании» (классные часы, выставки, 

конкурсы и др.). 

4. Обеспечение благополучия обучающихся в пространстве школы: участие 

учащихся в мероприятиях по предупреждению дорожной, пожарной 

безопасности (тематические классные часы, отряды ЮИД и ДЮП, 

викторины, выставки, соревнования и др.); взаимодействие МАОУ СОШ № 

64 с социальными партнерами (внешкольными организациями) на ос 

             Модуль «Классное руководство». 

            Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 
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особого вида педагогической деятельности, направленной в первую очередь 

на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматрива-

ет: 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности (не реже 1 раза в неделю): классные часы, по-

свящённые значимым событиям страны, города и региона; посвящённые 

юбилейным датам, Дням воинской славы России; классные часы, направлен-

ные на развитие формирование здорового образа жизни, сплочение учениче-

ского коллектива; организационные классные часы по подготовке коллек-

тивного творческого дела и др; 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия 

классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой по-

мощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обу-

чающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для самореали-

зации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообра-

зование (с возможным привлечением педагога-психолога), внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся, классные вечера; 

     выработку совместно с обучающимися правил поведения класса 

(Кодекс класса), участие в выработке таких правил поведения в образова-

тельной организации; 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путем 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических си-

туациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюде-

ния сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при 

необходимости) с педагогом-психологом; 

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении про-

блем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и др.), совместный поиск решений проблем, коррекцию пове-

дения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их ро-

дителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортив-

ные, личностные достижения (по желанию); 
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 регулярные консультации с учителями-предметниками, направлен-

ные на формирование единства требований по вопросам воспитания и обуче-

ния, предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

 инициирование/проведение педагогических советов для решения 

конкретных проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов 

на обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в классных 

делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 

общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родитель-

ских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний (не 

реже 1 раза в триместр), информирование родителей об успехах и проблемах 

обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь роди-

телям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

 создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприя-

тий в классе и школе; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий. 

            Модуль «Основные школьные дела» 

            Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализован-

ные, музыкальные, литературные и др.) мероприятия, связанные с общерос-

сийскими, региональными праздниками, памятными датами, в которых 

участвуют все классы: День знаний, День учителя, День матери, День Побе-

ды, День защитника Отечества, Праздник последнего звонка и др.   Данные 

мероприятия организованы в том числе с учётом календаря памятных и зна-

менательных дат; 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям 

в России, мире: «Диктант Победы», «Свеча памяти», «Блокадный хлеб», «Ге-

оргиевская ленточка», «Сад памяти», «Окна Победы» и др.   

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие приобре-

тение новых социальных статусов в образовательной организации, обществе: 

«Посвящение в первоклассники», «Посвящение в пятиклассники», «Посвя-
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щение в юных инспекторов дорожного движения», «Последний звонок», 

«Церемония вручения аттестатов»  и др.; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обуча-

ющихся и педагогов за участие в жизни образовательной организации, до-

стижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образо-

вательной организации, города (еженедельные линейки с чествованием побе-

дителей и призёров конкурсов, олимпиад, соревнований: фестиваль «Звёзд-

ный час», общешкольный конкурс «Лучший класс года», «Президентские со-

стязания» и др; 

 социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реали-

зуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с уча-

стием социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологиче-

ской, патриотической, трудовой и другой направленности (события в рамках 

проектов и акций: «От сердца к сердцу», «Нам мир завещано беречь», «В те-

атр всей семьёй», «Мы вместе», «Лето на «5»!», «Сад Памяти», «Георгиев-

ская ленточка» и др.); 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включа-

ющие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриоти-

ческой, историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-

оздоровительной и другой направленности: военно-спортивная игра «Зарни-

ца», 5-дневные военные сборы юношей старшеклассников, проект «Лето на 

«5»!». 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела 

в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспонден-

тов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за ко-

стюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь обу-

чающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешколь-

ных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями 

с обучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и дру-

гими взрослыми. 

          Модуль «Внешкольные мероприятия». 

          Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые сов-

местно с социальными партнерами образовательной организации: календар-

ные праздники и фестивали творчества обучающихся, семей, педагогическо-
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го коллектива «ПРОтворчество», тематические квесты «В единстве наша си-

ла», тематические игры «Что? Где? Когда?», конкурсы по профилактике без-

опасности, в том числе отрядов ЮИД, ДЮП, «Безопасное колесо» и др; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направ-

ленности, организуемые педагогами по изучаемым в школе учебным предме-

там, курсам, модулям: Предметные недели, День Науки, праздники «Теперь 

ты- первоклассник», «Посвящение в пятиклассники», «Прощание с Азбукой, 

участие в районных и городских предметных конкурсах, организация и про-

ведение районных и городских мероприятий «Юный химик», «Экспресс 

естественных наук», «Юный биолог» и др.;  

 экскурсии, походы выходного дня (по городу и уральскому краю, в 

музеи, библиотеки и кинотеатры города, в театры в рамках проекта «В театр 

всей семьёй» др.), организуемые классными руководителями совместно с ро-

дителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экс-

курсии, организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно 

с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения ис-

торико-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местно-

сти российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-

культурных ландшафтов, флоры и фауны, участие в акциях и проектах раз-

ного уровня и др.; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

           Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

           Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность всех участников образова-

тельных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспи-

тательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб); 

 организацию и проведение церемоний выноса (поднятия- спуска) 

Государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципального образования 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 
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природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающих-

ся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производ-

ства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творче-

ских работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих 

их способности, знакомящих с работами друг друга; 

 организацию и поддержание в образовательной организации звуко-

вого пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспита-

тельном процессе «мест гражданского почитания»  в помещении школы 

(Стенд, посвящённый участникам СВО) и на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц (Памятная доска выпускникам 

школы, участникам локальных войн) ; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и др.; 

 популяризацию символики образовательной организации (эмблема, 

флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и др.), используемой как по-

вседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творче-

ских работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих 

их способности, знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений 

в образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории при образовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отды-

ха, в том числе для проведения тематических перемен; 

 создание и поддержание в кабинетах, рекреациях, библиотеке стел-

лажей свободного книгообмена («Уголок чтения»), на которые обучающиеся, 

родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, 
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а так же выпуски школьных газет и журналов; 

 деятельность всех участников образовательных отношений по благо-

устройству, оформлению школьных кабинетов, рекреаций, пришкольной 

территории; 

 разработку и оформление пространств, проведения значимых собы-

тий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (со-

бытийный дизайн); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталля-

ций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспита-

ния ценностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

 Предметно-пространственная среда строится как максимально до-

ступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

        Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителя-

ми)» 

 Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родите-

лями (законными представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в школе, в классах представительных орга-

нов родительского сообщества (общешкольный Совет родителей, Совет ро-

дителей класса), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспита-

ния и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в 

Управляющем совете школы; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе ро-

дителей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспита-

ния, взаимоотношений обучающихся и педагогов, а также получать консуль-

тации психологов, врачей, социальных работников, обмениваться опытом; 

 участие в Дне открытых дверей, на которых родители (законные 

представители) могут посещать уроки и внеурочные занятия; 

 организацию интернет-сообщества, группы с участием педагогов с 

целью обсуждения интересующих родителей вопросы, согласование сов-

местной деятельности; 

   организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских роди-

тельских уроках, собраниях на актуальные темы воспитания и образования 

детей; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в слу-

чаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-

педагогическом консилиуме в образовательной организации в соответствии с 

порядком привлечения родителей (законных представителей); 
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 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий, в том числе к созда-

нию и деятельности Родительского патруля (профилактика ДДТТ, безнад-

зорности и др.), комиссии родительского контроля организации и качества 

питания обучающихся; 

    реализация регионального проекта «Осознанное родительство»; 

 целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, 

оставшихся без попечения родителей, приемных детей. 

       Модуль «Самоуправление». 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления 

предусматривает: 

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления 

(совет обучающихся или др.), избранных обучающимися; 

 представление органами ученического самоуправления интересов обу-

чающихся в процессе управления школой формирования её уклада;  

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и 

прав обучающихся; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в раз-

работке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, кален-

дарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельно-

сти школы.  

 реализацию и развитие деятельности РДДМ, «Орлята России»; 

 организацию деятельности школьного медиацентра, освещающего дея-

тельность школы, детских сообществ в социальных сетях, в том числе в 

группе  ВКонтакте. 

          Модуль «Профилактика и безопасность». 

          Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельно-

сти в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

школе предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива МАОУ 

СОШ № 64 по созданию эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности, как условия успешной воспитательной де-

ятельности (Всероссийские недели и акции безопасности; Декада безопасно-

сти дорожного движения; социально-психологическое тестирование; школь-

ная служба медиации и т.д.); 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ре-

сурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое со-

провождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессив-
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ное поведение, зависимости и проведение коррекционно-воспитательной ра-

боты с обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с 

привлечением сторонних специалистов (психологов,  работников социаль-

ных служб, правоохранительных органов, опеки и др.); мониторинг деструк-

тивных проявлений обучающихся, а также мониторинг страниц обучающих-

ся в социальных сетях с целью выявления  несовершеннолетних, вовлечён-

ных в активные деструктивные сообщества; 

 разработку и реализацию профилактических программ, направлен-

ных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; ор-

ганизацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся, родителей, педагогов в воспитательную 

деятельность, проекты, программы профилактической направленности соци-

альных и природных рисков в школе и в социокультурном окружении с педа-

гогами, родителями, социальными партнерами (антинаркотические, антиал-

когольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодеж-

ные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по без-

опасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожно-

го движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и анти-

экстремистской безопасности, гражданской обороне и др.) в том числе в рам-

ках Единых дней профилактики; 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, са-

моконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давле-

нию; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению, – познания (путеше-

ствия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, де-

ятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотво-

рительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в образовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабо-

успевающие, социально запущенные, обучающиеся с ОВЗ и др.). 

      Модуль «Социальное партнерство». 

           Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 
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предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соот-

ветствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприя-

тий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспита-

тельной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и др.); 

 развитие творческого потенциала детей;  для создания «иде-

альной» модели выпускника  важно целостное пространство духовно-

нравственного развития обучающихся, которое уже выходит за рамки только 

школьного воспитательного пространства. 

Этому способствует: 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении от-

дельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответ-

ствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, заня-

тий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагоги-

ческих, родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуж-

дений актуальных проблем, касающихся жизни образовательной организа-

ции, муниципального образования, региона, страны; 

 реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемых обу-

чающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и другой направленности, ориен-

тированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего со-

циума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуни-

кативных, по сетевому взаимодействию. Это возможность максимального 

раскрытия творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет 

проявить себя оптимальным образом индивидуально или в группе, попробо-

вать свои силы, приложить свои знания, принести пользу, предъявить до-

стигнутый результат. 

 Участие в конкурсах, флешмобах, творческих мероприятиях и сооб-

ществах. 

 Разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами, сов-

местно с внешкольными организациями-партнёрами проектов (благотвори-

тельной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленностей) 

ориентированы на преобразование окружающего социума, позитивное воз-

действие на социальное окружение. 
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           Модуль «Профориентация». 

            Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

образовательной организации предусматривает: 

 Проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации 

своего профессионального будущего(«Профессии моих родителей», «Все 

работы хороши, выбирай на вкус», «Шаги в профессию» и др.). 

 «Клуб интересных встреч» с представителями разных профессий (из 

числа родителей, выпускников, социальных партнёров). Результатом такого 

мероприятия станут новые знания о профессиях и гордость за приглашён-

ных гостей. 

 Деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о типах 

профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах  той или иной ин-

тересной школьникам профессиональной деятельности. Это формирует 

представления о мире профессий, о понимании роли труда в жизни человека 

через участие в различных видах деятельности. Игры помогут осознать от-

ветственность за благосостояние общества на основе осознания «Я» как 

гражданина России. 

 Экскурсии на предприятия города. Такие экскурсии дают школьни-

кам начальные представления о существующих профессиях и условиях ра-

боты людей, представляющих эти профессии. Во время экскурсии школьни-

ки могут наблюдать за   деятельностью   специалиста   на   рабочем   месте.   

При проведении экскурсии главное – сосредоточиться на одной какой-то 

профессии или группе взаимосвязанных профессий, а не смотреть предпри-

ятие в целом. Для целей профориентации важно показать существенные ха-

рактеристики профессии.

 Участие в профориентационных проектах, конкурсах, фестивалях, 

мастер-классах разного уровня («Билет в будущее», онлайн-уроки «ПроеК-

ТОрия», «Большая перемена»,  технопарк «Кванториум» и др.).

 Посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных 

заведениях и ВУЗах г. Екатеринбурга. Учащиеся не только знакомятся с 

учебным заведением, но и могут пройти тестирование, пообщаться со сту-

дентами.

 Индивидуальные консультации психолога для детей и родителей (за-

конных представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарова-

ний и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь 

значение в процессе выбора ими профессии. На основе результатов исследо-

вания составляется заключение о профессиональных предпочтениях учаще-
гося. 

 Освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов 

по выбору, включенных в основную образовательную программу школы 

или в рамках курсов              внеурочной деятельности.
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3. Организационный раздел. 

3.1. Кадровое обеспечение. 

Воспитательный процесс в МАОУ СОШ № 64 обеспечивают: заместители 

директора: по учебно-воспитательной работе, научно-методической работе, 

воспитательной работе, советник директора по воспитательной работе и вза-

имодействию с детскими общественными организациями, педагог-

организатор, социальные педагоги, логопеды, дефектолог,  педагоги-

психологи, педагоги дополнительного образования, классные руководители, 

учителя-предметники, библиотекарь. 

Педагогические работники включены в процесс повышения уровня профес-

сионального мастерства через курсовую подготовку, участие в работе веби-

наров, мастер-классов в офлайн и онлайн формате, прохождение  профессио-

нальной диагностики по устранению профессиональных дефицитов. 

В школе созданы методические объединения учителей по предметным обла-

стям, в том числе и методическое объединение классных руководителей. В 

рамках объединений организовано наставничество по вопросам обучения и 

воспитания, сопровождения молодых педагогов.  Объединения педагогов 

помогают учителям разобраться в нормативно-правовой базе, в потоке ин-

формации, формах и методах учебно-воспитательной деятельности. 

Действует служба методической поддержки аттестации педагогических кад-

ров. Ежегодно растёт квалификация педагогического коллектива. Педагоги 

осуществляют мониторинг деятельности , её анализ и результат.  

3.2.      Нормативно-методическое обеспечение. 

Управление качеством воспитательной деятельности в МАОУ СОШ № 64 

обеспечивают нормативные документы, указанные в пояснительной записке 

к Программе, должностные инструкции педагогических работников, локаль-

ные акты, договоры с внешкольными организациями. 

Перечень локальных нормативных документов МАОУ СОШ № 64, в которые 

вносятся изменения в соответствии с рабочей программой воспитания:  про-

грамма развития МАОУ СОШ № 64, годовой план работы МАОУ СОШ № 64 

на 2023-2024 учебный год, должностные инструкции педагогов и классных 

руководителей. 

3.3 .      Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образова-

тельными потребностями. 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые об-

разовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из соци-
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ально уязвимых групп (например, из семей мигрантов, билингвы и др.), ода-

ренных, с отклоняющимся поведением - создаются особые условия:  осу-

ществляется педагогическое сопровождение обучающихся с особыми обра-

зовательными потребностями, детей с ОВЗ, детей-мигрантов, учащихся, 

находящихся в трудной жизненной ситуации. 

В МАОУ СОШ № 64 созданы условия для создания необходимой здоро-

вьесберегающей среды: материально-технические условия (сенсорная комна-

та, кабинет логопеда и дефектолога, создание доступной среды), педагогиче-

ские (педагоги школы прошли курсы повышения квалификации по реализа-

ции ФГОС ОВЗ), образовательные (разработка АООП для обучающихся, 

имеющих заключение ПМПК).  

Организационно-управленческой формой сопровождения обучающихся яв-

ляется школьный психолого-педагогических консилиум (ПМПк). Педагоги-

психологи, социальные педагоги, логопеды, дефектолог комплексно сопро-

вождают разные категории учащихся в урочной и внеурочной деятельности. 

Совет обучающихся АКЦЕНТ, волонтёрский отряд «Ты не один», привлека-

ют учащихся разных категорий к социально-значимой деятельности. Школь-

ное научное общество «Эврика» объединяет учащихся, интересующихся 

наукой и применением знаний в практической деятельности. 

Задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребно-

стями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окру-

жающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобра-

зовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их се-

мьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающих-

ся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, ме-

дико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными по-

требностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребно-

стями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психи-

ческому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обу-

чающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических при-
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ёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельно-

сти обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Уровни психолого-педагогического сопровождения: индивидуальное, груп-

повое, на уровне класса, на уровне образовательного организации. Основны-

ми формами психолого-педагогического сопровождения являются:  

- диагностика, направленная на выявление особенностей статуса обучающе-

гося. Она может проводиться на этапе знакомства с ребенком, после зачисле-

ния его в школу и в конце каждого учебного года;  

- консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учите-

лем и психологом с учетом результатов диагностики, а также администраци-

ей образовательного организации;  

- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение; - коррекци-

онная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени.  

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения мож-

но отнести: 

 - сохранение и укрепление психологического здоровья;  

- мониторинг возможностей и способностей обучающихся;  

- формирование у обучающихся понимания ценности здоровья и безопасного 

образа жизни;  

- выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями 

и особыми возможностями здоровья;  

- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников; 

 - поддержку детских объединений и ученического самоуправления;  

- выявление и поддержку одаренных детей и детей с ограниченными воз-

можностями здоровья.  

Содержание программы психолого-педагогического сопровождения опреде-

ляют следующие принципы:  

 - Соблюдение интересов ребёнка. Принцип определяет позицию специали-

ста, который призван решать проблему ребёнка с максимальной пользой и в 

интересах ребёнка.  

- Системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и 

развития, т. е. системный подход к анализу особенностей развития и коррек-

ции нарушений детей с ограниченными возможностями здоровья, а также 

всесторонний многоуровневый подход специалистов различного профиля, 

взаимодействие и согласованность их действий в решении проблем ребёнка; 

участие в данном процессе всех участников образовательного процесса.  
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- Непрерывность. Принцип гарантирует ребёнку и его родителям (законным 

представителям) непрерывность помощи до полного решения проблемы или 

определения подхода к её решению. 

- Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для 

получения образования детьми, имеющими умеренно ограниченные возмож-

ности здоровья. 

- Рекомендательный характер оказания помощи. Принцип обеспечивает со-

блюдение гарантированных законодательством прав родителей (законных 

представителей) детей с умеренно ограниченными возможностями здоровья 

выбирать формы получения детьми образования, защищать законные права и 

интересы детей. 

Направления коррекционной работы:  

- диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей с 

ограниченными возможностями здоровья, проведение их комплексного об-

следования и подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-медико-

педагогической помощи в условиях образовательного учреждения; 

 -коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную специали-

зированную помощь в освоении содержания образования и коррекцию недо-

статков в физическом и (или) психическом развитии детей с ограниченными 

возможностями здоровья в условиях общеобразовательного учреждения; 

способствует формированию универсальных учебных действий у обучаю-

щихся (личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных);  

- консультативная работа обеспечивает актуальность, системность и гибкость 

работы с детьми с умеренно ограниченными возможностями здоровья и их 

семей по вопросам реализации дифференцированных психолого-

педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, развития и социа-

лизации обучающихся;  

- информационно-просветительская работа по вопросам, связанным с осо-

бенностями образовательного процесса для данной категории детей, со всеми 

участниками образовательного процесса, их родителями (законными пред-

ставителями), педагогическими работниками. 

           3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений актив-

ной жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обуча-

ющихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 

максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных це-

лях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения соци-

альной успешности обучающихся строится на принципах: 
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 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучаю-

щихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного 

числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразо-

вательной организации, качеству воспитывающей среды, символике общеоб-

разовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использова-

ние индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулиро-

вать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодоле-

вать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и 

не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родите-

лей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия уче-

нического самоуправления), сторонних организаций, их статусных предста-

вителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

3.5.   Формы поощрения социальной успешности и проявления активной 

жизненной позиции обучающихся в МОУ СОШ № 64: объявление благодар-

ности; 

награждение грамотой; вручение сертификатов и дипломов; награждение 

ценным подарком; размещение информации в классном уголке, на школьных 

стендах, в СМИ (сайт МАОУСОШ № 64, официальная страница ВКонтакте). 

Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребён-

ка осуществляется посредством вручения Благодарственного письма.           

3.6.  Принципы поощрения: 

 Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о 

награждении, проведение процедуры награждения в присутствии участников 

образовательного процесса. 

 Прозрачность правил поощрения – они регламентированы в положе-

ниях о конкурсах (фестивалях, акциях).  

 Регулирование частоты награждений – награждения по результатам 
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конкурсов проводятся не реже 1 раза в четверть или по итогу учебного полу-

годия\года. 

 Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – исполь-

зование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимули-

ровать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодо-

левать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и 

не получившими награды. 

 Привлечение к участию в системе поощрений родителей (законных 

представителей), представителей ученического и  родительского сообщества, 

представителей внешкольных организаций. 

3.7.      В МОУ СОШ № 64 система поощрения социальной успешности и 

проявления активной жизненной позиции учеников организована как 

система конкурсов, объявляемых в начале и в течение учебного года: кон-

курс «Лучший класс»; фестиваль «ПРОталант»; конкурс  «Творчество. 

Идея. Мастерство» и др. Принять участие в конкурсном и фестивальном 

движении могут все желающие.  

3.8.      Формы фиксации достижений обучающихся, которые могут исполь-

зоваться в МОУ СОШ № 64: 

 Портфолио классного коллектива\отдельного учащегося (в бумаж-

ном или электронном варианте). Ведение портфолио отражает разноплано-

вую деятельность обучающихся при организации и поддержке классным ру-

ководителем (сбор (накопление) артефактов, фиксирующих и символизиру-

ющих достижения классного коллектива и отдельных учащихся), родителями 

(законными представителями).  

 Сбор и рейтинг достижений классных коллективов, творческих 

групп, отдельных учащихся по уровням, начиная с районного, с целью созда-

ния базы достижений в портфолио МАОУ СОШ № 64. 

           3.5. Анализ воспитательного процесса.  

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевы-

ми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обуча-

ющихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения. Планирование анализа воспитательного процесса 

включается в календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  
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 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, та-

ких как сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, содер-

жание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педа-

гогами, обучающимися и родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на ис-

пользование его результатов для совершенствования воспитательной дея-

тельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватно-

го подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучаю-

щимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 

это результат как организованного социального воспитания, в котором школа 

участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной со-

циализации, и саморазвития. 

Проводится анализ личных достижений учащихся, педагогов, классных и 

творческих коллективов школы. Результаты работы, победы и участия в раз-

личных конкурсах, фестивалях, проектах заносятся в таблицу («Достижение 

обучающихся за учебный год», «Достижение педагогов за учебный год», 

«Достижение классных коллективов за учебный год», «Достижение творче-

ских коллективов за учебный год». 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является ди-

намика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем ди-

ректора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом, другими педагогами школы, 

при необходимости) с последующим обсуждением результатов на методиче-

ском объединении классных руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, со-

циализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюде-

ние. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, 

затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за про-

шедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и по-

чему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит рабо-

тать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
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Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей сов-

местной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (со-

ветником директора по воспитанию, педагогом-психологом, другими педаго-

гами школы, при необходимости), классными руководителями с привлечени-

ем актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета обу-

чающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой 

совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 

быть: анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методического объеди-

нения классных руководителей (или методического объединения предметной 

области, при необходимости) или педагогическом совете.  

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнёрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе, педагогом-организатором, социальным педагогом, 

другими педагогами школы, при необходимости) в конце учебного года, рас-

сматриваются и утверждаются педагогическим советом. 
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